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1. IDENTIFICACION DEL CURSO

Campus Carrera Area Nivel Semestre Ciclo Académico
Ciudad Universitaria zona 12.Edificio S1 B ] Trabajo Social Basico Primero 1/2025
Trabajo Social
Curso Cédigo Horas de Teoria Horas de practica Total Horas Créditos Prerrequisitos

Trabajo Social | 01 96 32 128 3 Ninguno

Dias de clase presencial/salén Modalidad virtual Horario Docente

i Lunes ] Martes ] Miércoles ] Jueves Plataforma ]
Seccion A Seccion B Seccion C Seccion D De 17:00 a 19:00 horas Lorena Jeanette Alvarez Vasquez
101 101 107 107 Google Meet

2. DESCRIPCION DEL CURSO

3. UNIDADES DE COMPETENCIA. El/la estudiante.

El curso Trabaio Sociall || proporciona al estudiantado los saberes

conceptuales, procedimentales, actitudinales y valorativos que
contribuyan al conocimiento y andlisis del Trabajo Social y su proyeccidn
alasociedad. Se desarrollara en cuatro unidades de aprendizaje:

l. Origen y desarrollo del Trabajo Social.

Il. Areas de accién del Trabajo Social.

lll. Condiciones socioecondémicas de la poblacion guatemalteca.
IV. Problemas y Necesidades Sociales.

Las estrategias metodoldgicas que se desarrollan se orientan a

fortalecer las capacidades individuales- colectivas y contribuiran al
desarrollo de un pensamiento critico, reflexivo y propositivo que
favorezca la identificacidn con la practica profesional y con su funcién
dentro de la sociedad guatemalteca.

Perfil de Egreso.

e Poseey aplica los conocimientos tedrico-metodoldgicos que le permitan el analisis y la interpretacién de la realidad nacional.

Competencia del Eje Condiciones de vida de la sociedad|guatemalteca:

e |dentificay explica los fundamentos doctrinarios del Trabajo Social y la importancia de la profesidn en la actual coyuntura.
Competencia del Area.

e Enlavinculacion teoria-practica conoce métodos, técnicas e instrumentos de Trabajo Social y metodologias alternativas.
e Evidencia la aplicacion de principios y valores del Trabajo Social.
Competencias del curso.

e Analiza criticamente la naturaleza y génesis de la profesion para comprender la evolucién del Trabajo Social.
e |dentifica los aspectos generales que conforman la fundamentacién doctrinaria de la profesion en sus diferentes concepciones.

e Reconoce los problemas y necesidades derivados de las condiciones de vida de la poblacién guatemalteca.

problemas socioecondmicos de la sociedad.

Ubica la participacion profesional de trabajadores sociales en las diferentes areas de accidn del Trabajo Social y la vincula con los
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4. CONTENIDO.

Total horas

Obijetivo . q . Modalida Fechade e
Semana Fecha Ambientacién Herramienta Evidencia Precen Mo d Entrega Ponderacion
ciales ciales
Fortalecer la relacion entre docente y estudiante para | Presentacidn con diapositivas Normativo de
lograr una comunicacion asertiva. Pagina de la Escuela de Trabajo Social . No . promociony
. . . No aplica 1 2 . No aplica 0 -,
1 20al 24 de Comunicar aspectos generales del curso y normativa | Leyesy normativos aplica evaluacién del
enero general de la Escuela y la Universidad. estudiante
Detectar conocimientos previos y el nivel de . . - Cuestionario Individu Durante la .
. e o . . Cuestionario electroénico . 1 0 0 No aplica
identificacién con la profesién de Trabajo Social aplicado al semana
Unidad tematica I: Origen y desarrollo del Trabajo Social
Fecha de
h dicad ded Actividades de Evidencias de Vet et Modalida Ponde Referencia
Semana Fecha Tema Indicadores de desempeiio Recurso Entregaen
Aprendizaje aprendizaje P_rese" e presen d racion Bibliografica
ciales ciales Portal Moodle
*|dentifica las diferencias Ander Egg,
o Ezequiel.
en los enfoques del | *Exposicion * . . .. sl
. del Trabaio Social. | d Presentacion con diapositivas Historia del
origen del Trabajo Social. ocente . j
- delori . S ia ! oz del | * ) *Documento de apoyo a la docencia grapa}Jo
“" H B ” I .
274131 nfoques del origen Analiza la naturaleza de Lectura guiada Precursores de Trabajo Social ocia
2 . del Trabajo Social | Trabajo Social segin su | *Identificacion * Hojas de trabajo 5 6 Grupal Montafio
enero Vison tradicional. origen. de enfoques Linea de tiempo Carlos.
*Visidn actual. *Explica el contexto | *Discusion Naturaleza
sociohistérico del | dirigida del Servicio
imiento de Trabai Del 10 al 14 Social.
surgimiento de Trabajo
g - . de febrero.
Social de cada vision. 1.Cuadro El dia que s
Comparativo corresponda Los estudios
o *Exposicion a su sesion de _ Trabajo
Surgimiento de los P—— presencial. Social en
centros de | , . . ) *Documento de lectura Guatemala.
- By Identifica la naturaleza Lectura guiada | xpgycumento mediado: Andlisis
3al7 ormacion - . o o4 s . . . sociopolitico
. . del  Servicio  Social | *Discusion Historia del Trabajo Social en
3 de profesional: A nivel . . . ” 2 6 Grupal de la
/Trabajo Social, segin su | grupal Guatemala . -
febrero mundial, regional y . - * - ; o gucoiPoracion
origen y desarrollo. *Solucion de | *Presentacion con diapositivas de la escuela
local . . .
hojas de trabajo de  servicio
Linea de tiempo social a la sede
central de la
USAC.
Movimiento de | , n *|dentificacion Del 17 al 21
10al14 Reconceptualizacién dentifica la naturaleza S *Video Grubal de febrero. Articulos
del Trabajo Social. | del  Servicio  Social o . . o 2.Esquema de P El dia que varios
4 de . . . principales Presentacion con diapositivas . 2 6 5
/Trabajo Social, segun su " cajas corresponda
febrero ] *Lectura Documento de lectura iy
origen y desarrollo. . asusesion
comprensiva presencial
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Fecha de
" dicad ded Actividades de Evidencias de vt e Modalida Ponde Referencia
Semana Fecha Tema Indicadores de desempeiio Recurso Entrega en
Aprendizaje aprendizaje FCESR HTEsED d racién Bibliografica
il b Portal Moodle
17al21de
> febrero U RIRET S 2 8 (Tizr:erreso de
Doctrinarios del i .
. } * Trabajo Social
Trabajo Social o - Charla
Identifica los aspectos dinamizada
Boletin
L generales de la
*Conceptualizacion ., . . .
pncep fundamentacién « iy *Documento mediado “Fundamentos ISR
Objetivos . Elaboracion de . . iy de la Escuela
P doctrinaria de la doctrinarios del Trabajo Social Del3al7de ;
Principios ., esquemas de Trabajo
*Caracteristicas profesion en sus marzo. Social
. diferentes concepciones. s *Hojas de Trabajo: 3.0rganizador Grupal El dia que :
*Funciones *Analisis de o . - 8 Sistema
contenido Anadlisis de componentes de Trabajo | grafico corresponda categorial
*Reconoce la Social a su sesion para el
importancia de los e presencial Trabajo Social
Enfoques en el *Socializacién
o valores que . *Foro en Guatemala
contexto histérico de aprendizajes
fundamentan la
guatemalteco. fesic
rofesion s
P Analisis de caso
Publicacion de
la Federacion
Internacional
de Trabajo
2423l 28
de Social -FITS-
6 2 8
febrero
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Total horas Fecha de
Actividades de Evidencias de Modalida Ponde Referencia
Semana Fecha Tema Indicadores de desempeiio Recurso p . No Entrega en
Aprendizaje aprendizaje =] . d racion Bibliografica
PICEEE Portal Moodle
ales s
Documentos
4.Cuestionario Indivi Segn v
a2 S q q . naivi q apoyo.
7 3 al7 de Evaluacién del aprendizaje | *Cuestionario 2 2 calendario 15 e
resuelto dual ficial Actividades y
marzo OEE evidencias de
aprendizaje.
Unidad tematica Il: Areas de accion del Trabajo Social
Total horas Fecha de
Actividades de Evidencias de Modalida Ponderac Referencia
Semana Fecha Tema Indicadores de desempeiio Recurso Presen No presen Entrega en
Aprendizaje aprendizaje . p d ion Bibliografica
ciales ciales Portal Moodle
10al14 de
8 2 6 Grupal Enfoques,
marzo Teoriasy
Perspectivas
del Trabajo
. ., *Documentos de lectura Social y sus
Areas de accién de Programas
Trabajo Social Visita . Académicos
*ConcJe tos institucional “Documento mediado
17al21de o éQué hacemos los Trabajadores
9 generales e o ., . 2 10 Grupal
marzo ol i i dentifica dreas de accion Sociales? B
Clasificacion de . . Cuadrode . . Los ambitos
, del Trabajo Social en las o 5.Evidencia de fesional
areas. . analisis p4 o o Lo O profesionales
instituciones del Estado Paginas web de instituciones publicas, visita e del Trabajo
guatemalteco. . privadas y no gubernamentales Informe de Del 31 de Social
Programas Intercambio de . N marzo al 4 10
institucionales experiencias Investigacion de abril
* . . o . . . e apri
Ke identifica con una o En.tlldades ejecutoras de politicas institucional
P ., mas areas de accién del sociales
Areas de Accién del . .
. . Trabajo Social.
Trabajo Social.
*Determinacion de
areas de accién en
10 24 al 28 de
Guatemala 2 4 Grupal
marzo
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Unidad tematica lll: Condiciones socioecondmicas de la poblacion guatemalteca.

Total horas Fecha de
s h - - . Actividades de Evidencias de Modalida Ponderac Referencia
emana Fecha ema Indicadores de desempeiio e Recurso . presen No presen Entrega en . e
Aprendizaje aprendizaje ot . d e ion Bibliografica
Documentos
de lectura y
Del 31 de Segun apoyo.
Evaluacién del aprendizaje Il . . 6.Cuestionario Indivi . ..
11 marzo al 4 P ) Cuestionario resuelto 2 8 dual calendario 15 Actividades
de abril oficial y evidencias
de
aprendizaje.
7alllde
12 . 2 10
abril
Objetivos de
Desarrollo
Sostenible
*Reconoce la | *Exploracion -ODS-.
A . problematica social y | documental *Publicaciones en medios de Plan
spectos: econdmica de la comunicacién vliieine e Nacional de
*Educacion o s I - Exploracion Del 14 al 18
*Nivel econémico poblacion guatemalteca Visita de Registros estadisticos documental de abril Desarrollo
*Acceso a servicios | y la identifica en una | campo * Politicas sociales evidencia dey El dia u.e K’ATUN 32.
basicos realidad concreta *Politicas publicas Visita de Grupal corres gnda 10 Nuestra
*Pa.rticipacién *Publicaciones *Politicas gubernamentales ambo 2 su szsién Guatemala
zoual *Descubre factores que | sobre realidad | *Informes de desarrollo humano P resencial 2032.
Infraestructura inciden en la | nacional P . Politicas
problematica de la publicas
poblacidn
14al18de
13 . 2 4
abril
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Unidad tematica IV: Problemas y Necesidades Sociales

Evidencias de Total horas Fecha de
Actividades de Modalida Pondera Referencia
Semana Fecha Tema Indicadores de desempeiio Recurso aprendizaje Entrega en
Aprendizaje resenciales | 'NoPresen d cién Bibliografica
ciales Portal Moodle
Conceptos
enerales . .
E *Diferencia, problemas, | , . Censo
Problemas . Lectura . El dia que ;
. necesidades y . 8.Cuadro de Individ Nacional
21al25de | sociales . comprensiva " . corresponda
14 . - . satisfactores de la | , o Documento de Lectura necesidades 4 ual/ iy 2
abril Necesidades iy Identificacion g . a su sesion
poblacidn Hoja de trabajo humanas Grupal . Informe
humanas de conceptos presencial .
raod Regional de
Satisfactores
Desarrollo
T, Humano
Socializacion de
experiencias para la
P iy : " . Informe de Desarrollo a
Integracion de Informe de exploraciéon documental y o .
. . . . L socializacion El dia que Escala
28 de abril | saberes. Explica laimportancia de de visita de campo
i o de corresponda | No Humana
al2de la profesién en la Taller . 4 Grupal - .
15 . , experienciasy a su sesiéon | aplica
mayo Reflexiones y | coyuntura actual del pais . .
. lecciones presencial
lecciones .
. aprendidas
aprendidas.
| Documentos
16 al9de de lectura vy
RS O — Individu | Segun apoyo.
o . 4 n q q . Cuestionario q .
Evaluacién final del aprendizaje Cuestionario esuelto 2 8 al calendario 30 Actividades y
e 12al16de oficial evidencias de
mayo aprendizaje.
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4, EVALUACION.

Evaluacion Sumativa Evaluacién Formativa

Aspectos minimos para acreditar el curso
Resumen de actividades Punteo Modalidad Criterios

*1. Cuadro comparativo e L -
-Evaluacion Diagnéstica -Exploracion de  motivaciones y

conocimientos previos.

*2. Esquema de cajas -Heteroevaluacion. Participacion del grupo en actividades de Al .
5 cance de las competencias del curso.

Evaluacion del desemperio estudiantil | aprendizaje (gestidon del conocimiento,

*3. Organizador grafico N - - i
8 & 8 e el Rruioel e, arent AR PR e, Cumplimiento de los productos establecidos en el curso.

lecturas, reflexidn critica).

*4. Evaluacion parcial del aprendizaje I. Cuestionario

15 Cumplimiento del 70% de asistencia.
resuelto
*5. Informe de visita institucional -Autoevaluacion de la préctica Realizacion de lecturas basicas del curso. )
10 Evidencia de adquisicidn de conocimientos, habilidades, destrezas
educativa del estudiantado. Realizacién de tareas practicas. Elaboracion de » . »
y valores en la resolucién de guias de lectura, elaboracion de
*6. Evaluacidn parcial del aprendizaje Il. Cuestionario investigaciones. Asistencia, puntualidad y
15 graficas, hojas de trabajo, andlisis de casos, elaboracion de informes
resuelto responsabilidad. ]
y demas actividades que se desarrollen durante el proceso de
*7. Informe de visita de campo Compromiso con el grupo de trabajo. y o
10 ensefianza- aprendizaje.
*8. Cuadro de necesidades humanas
2
-Coevaluacién Aportes de las y los estudiantes para enriquecer el
Evaluacidn entre estudiantes curso.

Comunicacion e interrelacion con los estudiantes.
* Evaluacion final 30
Responsabilidad y compromiso en el trabajo de las y

los estudiantes.
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