UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

1. IDENTIFICACION DEL CURSO

Campus Central Carrera

Ciudad Universitaria zona Técnico en Gestidn Social para la

12 Edificio S-1 Atencion de la Primera Infancia
Curso Cadigo Horas Horas No Horas de
Presenciales Presenciales Practica
Practica de Atencion Integral 526 16 32 26

de la Infancia

Profesor/a
Mgter. Candida Abigail Monterroso Lopez

Dias/Semana

Licda. Susan Jacqueline Gonzalez Lara Sabad
Licda. Maria del Rosario Rivera Garcia abado
Licda. Reyna Eugenia Rivera Lemus

2. DESCRIPCION DEL CURSO

La practica de Atencién Integral se encuentra ubicada en el nivel profesional de la red A.
curricular, en el quinto semestre de la carrera Técnico en Gestion Social de la Primera
Infancia. Esta integrada por componentes que se desarrollan en las siguientes etapas:

1. Investigacién- Diagnostico 2. Planificacién. 3. Ejecucion 4. Evaluacion.

El objetivo general de la Practica de Atencién Integral de la Infancia es que el
estudiante aplique sus conocimientos y competencias ya desarrolladas en la atencién
integral a las nifias y nifios. Aplicando estrategias que promuevan el desarrollo integral
de la infancia desde las diferentes dimensiones del ser humano.

Las practicas se desarrollaran en instituciones gubernamentales y no gubernamentales | C.
que brindan atencién directa o indirecta a la Primera Infancia, previamente
establecidos por la/el docente supervisor como centro de practica. Durante el desarrollo

Area

Trabajo Social

Nivel Semestre Ciclo
académico
Basico Quinto 1/2024
semestre
Total, Créditos Prerrequisito
Horas
Teéricos: Practicos: Cursos
144 aprobados
1 3 hasta el 4to.
semestre
Horario Salén Seccion
14:30 - 16:00 220 wA"

3. UNIDADES DE COMPETENCIA

Asume una actitud ética, integrandose de manera
profesional al equipo de trabajo del centro de practica
asignado.

Realiza una investigacion identificando los programas
y/o proyectos de atencion integral dirigidos a la primera
infancia (desde la gestacion hasta los 6 afos)
desarrollados en la institucion donde realiza la practica,
por medio de un diagnoéstico de necesidades.

Incide desde un enfoque de Derechos Humanos en
beneficio del Desarrollo Integral de la Primera
Infancia.
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del proceso metodoldgico de la Practica de Atencidn Integral de la Infancia las/los
docentes-supervisoras acompafian, asesoran y orientan al estudiante en todo el proceso
de aprendizaje.

Durante el desarrollo de la practica se utilizan estrategias de aprendizaje, para reforzar
sus conocimientos y que sean aplicables en su primera aproximacion y acercamiento a
las instituciones y poblacion de la primera infancia.

D.

Disefia una propuesta técnica para la atencién y
desarrollo integral de la Primera Infancia.

Aplica procedimientos técnicos-metodoldgicos en la
descripcion e interpretacion de los procesos
desarrollados.

Analiza e interpreta la situacion de la primera infancia
desde el enfoque de Derechos Humanos.

Sensibiliza y promociona estrategias a favor del
desarrollo integral de la Primera Infancia

Promueve y aplica la legislacion vigente a favor de la
Primera Infancia.

Desarrolla las competencias del curso con base al
perfil de ingreso y egreso de la carrera Técnico en
Gestidn Social para la Atencion de la Primera
Infancia.
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4. CONTENIDO

Etapas o
unidades tematicas

Etapa I

1.

v
v

Investigacion-
Diagnéstico

Definicién sobre diagnostico
Metodologia a utilizar para
elaborar diagnostico
institucional.

Aspectos para elaborar Plan
para el diagndstico.
Instrumentos (entrevistas,
guias de observacién)
Sistematizacion y
priorizacion de problemas
encontrados.

Elaboracion del diagndstico y
presentacion a docentes
Aprobacién del diagndstico
Presentacion a personeros
de la institucién.

Actividades de Aprendizaje

a) Taller de induccion o
Insercion Institucional

b) Organizacion para el
desarrollo de la practica.

c) Contacto y coordinacion con
las instituciones para el
desarrollo de la practica.

d) Presentacién del
programa de practica.

e) Entrevista individual a
estudiantes con el objetivo
de conocer la
disponibilidad de tiempo
para realizar practica.

Asignacion de centros de
practica (instituciones)

g) Explicacién del proceso
metodoldgico de la
practica.

h) Clases dialogadas en

donde se desarrollaran los
siguientes temas:

i) Metodologia de Investigacion
Cualitativa (Método, técnicas
e instrumentos)

Indicadores de

desempefio
Realiza las
actividades de la
practica con
base a los

conocimientos
metodoldgicos y
técnicos
adquiridos.

Aplica técnicas e
instrumentos en el
marco de la
investigacion
cientifica.

Trabaja con base a
normativos
nacionales e
internacionales de
proteccidn a la
Infancia, durante el
analisis técnico a
programas,
proyectos y/0
servicios
institucionales.

Fecha de
entrega

Evidencias de
desempefio

Realiza lectura de
documentos
asignados y horas
de trabajo.

Elaboran un plan
para el diagndstico
de la institucion, e
instrumentos, guias
de observacién y
entrevistas

Realiza entrevistas a
las autoridades,
personal
administrativo y
operativo del centro
de practica y padres
de familia de los
nifios beneficiarios.

Del 19
de
febrero al
15 de

Investigacion marzo

documental sobre el
funcionamiento de
los programas de
primera Infancia.

. Registro de

informacion
recolectada con base
a la guia asignada.

Puntos

25
Puntos



Etapas o
unidades tematicas
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Actividades de Aprendizaje

j) Diagndstico

k) Componentes de atencion
Integral de la primera
infancia.

I) Derechos de la Primera
Infancia

m) Asignacién de Lectura de
documentos y hojas de
trabajo sobre la tematica
previo clase.

n) Orientacidn vy registro del
acompafiamiento a la/el
estudiante a través de
tutorias individuales,
grupales y supervisiones.

Indicadores de
desempefio

F.

G.

H.

Evidencias de

desempefio
Elaboracién del
Marco conceptual y
legal de la
institucion.

Analisis e
interpretacion de
informacién de los
programas, proyectos
y/o servicios
dirigidos a la Primera
Infancia.

Jerarquizacion

y priorizacién de
necesidades y
problematica de la
Primera Infancia
identificada en los
programas,
proyectos, servicios
del centro de
practica.

Elabora el informe
del diagndstico de la
institucion

Exposicion de
resultados de
diagnéstico.

Fecha de
entrega

Puntos
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Etapa II Planificacion

v' Definicion de A. Orientacion y A. Plantea estrategias @ A. Lectura de
planificacion. acompafiamiento a que promuevan el documentos
v' Aspectos para estudiantes en tutorias desarrollo integral asignados
elaborar un plan o grupales, individuales y de la infancia desde relacionados al tema.
propuesta de trabajo supervisiones. un
v' Instrumentos para Enfoque de | B. Disefia la propuesta
elaborar el plan de B. Taller de reforzamiento Derechos. técnica, enfocada al 18 al 23 15
trabajo. sobre el proceso de fortalecimiento y de puntos
v Elaboracion de la planificacion de la propuesta’ B. Aplica los cuidado de la primera marzo
propuesta técnica. o plan de trabajo. conocimientos infancia generando
v' Presentacion de la adquiridos acerca espacios de
propuesta a la C. Comunicacién y de la atencidn proteccién y
institucion. coordinacion con integral de la desarrollo integral.
autoridades del centro de primera infancia.

practica para el
seguimiento del
desempefio del

estudiante.
D. Prlme_ra supervision a 04 al 22 10
estudiantes. de Puntos
marzo
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Etapa III Ejecucion

de la propuesta.

v' Preparacion de las
actividades de la
propuesta.
institucionales.

v' Gestion de la
propuesta.

v' Ejecucion de la
propuesta.

v' Evaluacion de la
ejecucién de la
propuesta

Etapa IV. Evaluacion

Los tipos de evaluacion
que se aplicaran en la
etapa de investigacion,
planificacion y
ejecucion, sera la
siguiente:

v' Autoevaluacion
v" Coevaluacion
v"  Heteroevaluacion

Orientacion y
acompafiamiento a las
estudiantes en tutorias
individuales, grupales y
supervisiones en las
diferentes etapas del
proceso metodoldgico.

Registro del
acompafiamiento a la/el
estudiante en tutorias
individuales, grupales y
supervisiones.

Comunicacion y
coordinacion con
autoridades del centro de
practica para el
seguimiento del desempefio
del estudiante.

. Segunda Supervision

Orientacion para
disefio y redaccion del
informe final de resultados
de la practica.

Evaluacion final de los
resultados obtenidos
durante el desarrollo de la
practica.

Desarrolla acciones a
favor del desarrollo
integral de la Infancia.

Realiza analisis
técnicos de los
resultados alcanzados
en beneficio de la
poblacion dePrimera
Infancia y los
Programas,proyectos y/o
servicios.

Aplica

procedimientos técnicos
y pedagdgicos
establecidos para la
elaboracion del informe
final.

Elabora y presenta
Informe final.

Realizacién de todas

las actividades

planificadas para el 8 de

cumplimiento de 10s april al 3 30
objetivos previstos de mayo Puntos
en la propuesta
técnica.

Elaboracion y
realizacion de
materiales, gestiones
y/0 acciones
establecidas en la
propuesta.

Entrega y
presentacion del
informe final que
incluya los procesos
realizados durante la
practica.

Evaluacion individual

del proceso 1al 19 de 10

metodolégico abril Puntos

practica.

Presentacion de

resultados. 10
Puntos

Evaluacion grupal del
proceso metodoldgico
practica.
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4. EVALUACION

Evaluacion Sumativa

Resumen de actividades

® >

OmMmooO

Plan de investigacion
Informe de
Diagndstico.

Plan de trabajo/Propuesta técnica.
Primera supervision.

Segunda supervision.

Informe Final

Presentacion de resultados

Investigacion

Punteo

5 pts.

20 pts.
15 pts.
10 pts.
10 pts.
30 pts.

10 pts.
100 pts.

Modalidad

Evaluacion del
desempefio
docente.
Autoevaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacién a
las estudiantes por

parte de los
docentes
supervisoras

Autoevaluaciéon de

Evaluacién Formativa

Criterios

la practica realizada
por los estudiantes.

e Ejecuta o

e Presenta a

e Presenta programa de curso a

estudiantes
planificado en el

programa

e Desarrolla los contenidos
e Cumple con

las actividades de
aprendizaje programadas en los
tiempos establecidos.

las estudiantes las
competencias a desarrollarse en
la practica.

Entrega las tareas asignadas en la
fecha establecida.

Realiza las lecturas asignadas

Asiste con puntualidad y
responsabilidad al centro de
practica.

Asiste con puntualidad y

responsabilidad a las asesorias,
tutorias, supervisiones y clases
magistrales segln horario
establecido.

Aspectos
minimos para
acreditar el curso

e Cumplir con un

minimo de
70% de
asistencia.

Cumplir con las

96 horas de
practica
establecidas.
El curso se

acredita con 61
puntos.

La Practica de

Atencion
Integral de la
Infancia no
tiene

recuperacion.

los
con

Entregar
trabajos
puntualidad
segun fechas
establecidas.

Se aplicara
normativo de
evaluacion de
la Escuela de
Trabajo Social.
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5. RESUMEN GENERAL DEL CURSO

Semana

o1

02

03

04

05

06

07

Fechas

27/01/2024

27 de eneroy
03 de febrero
al 2024

3/02/2024

10/02/2024

17/02/2024

Contenido de Clase

Informacidn general del curso.

Presentacién del programa de curso y requisitos de la practica.
Asignacion de estudiantes/docente-supervisora

Requisitos de la Practica Atencion Integral de la Infancia, aspectos
administrativos y hoja de ruta.

Ficha inicial y entrevista individual a estudiantes, requisitos.

Presentacion y explicacion de proceso metodoldgico de la
practica.

Conceptos de metodologia de investigacion cualitativa.
Métodos y técnicas de investigacion cualitativa.

Explicacién de instrumentos de investigacidn cualitativa.
Elaboracién de instrumentos de investigacion
Presentacion de Etapa I Investigacion diagndstico. (guia)
Elaboracién Plan de Investigacion.

Asignacién de estudiantes a centros de Practica.

(Explicacion del Diagndstico como resultado de la investigacion).

Entrega de Plan de investigacion e instrumentos.

19/02/2024 Inicio de practica: 12 semanas/ 96 horas de practica/ 8 horas semanales.

24/02/2024 [El Enfoque de Derechos Humanos de los nifios y nifias y su aplicacién en

los Programas de atencion y desarrollo integral a la Primera Infancia.

Estrategia Didactica

Expositiva

Entrevista a estudiantes.

Taller de induccion

Clase dialogada

Trabajo de grupos por secciones
Trabajo colaborativo

Clase dialogada
Trabajo colaborativo

Centros de Practica

Clase dialogada
asignacion de lectura
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10

11

12

13

14

15

16

17
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02/03/2024 Tutoria y asesorias a estudiantes para conocer el avance del proceso de la
practica.

04 al 22 de Primera Supervisién de Campo
marzo 2024

09/03/2024 e Presentacidon de Etapa II - Planificacion (guia)
e Elaboraciéon de propuesta técnica

16/03/2024 o Definiciones y conceptos tedricos de Planificacion
e Entrega de Informe de investigacion diagndstico.
e Presentacién y explicacién de Etapa III Ejecucion
o Definiciones y conceptos tedricos de Ejecucion.
22 al 31 de Asueto por Semana Santa
marzo 2024

23/03/2024 Entrega de Propuesta técnica.

08/04 al  Etapa III Ejecucion
3/05/2024

06/04/2024 Tutoria y asesorias a estudiantes para conocer el avance del proceso de la
13/04/2024 Practica.

1 al 19 de Segunda Supervisiéon de Campo
abril 2024

20/04/24 Presentacion y explicacion de la guia de Informe Final de practica.

Tutoria, asesoria y revision de
documentos.

Centros de Practica

Clase dialogada
Trabajo de grupos por secciones
Trabajo colaborativo

Clase dialogada
Revision de documentos.

Asueto

Revision de documentos.

Centros de Practica

Tutoria, asesoria y revision de
documentos.

Centros de practica

Tutoria, asesoria y revision de
documentos.



18

19

20

21

22

23

24

25

27/04/24

03/05/2024

04/05/2024

11/05/2024

15/05/2024

18/05/2024

25/05/2024

31/05/2024
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Tutoria y asesorias a estudiantes para conocer el avance del proceso de la
practica.

Finalizacion de la Etapa III Ejecucion

Entrega de informe de ejecucion e informe Final

Tutoria, asesoria y revisién de documentos.

Presentacion de Resultados de Practica

Evaluacion de la practica.

Ingreso y publicacion de notas

Informe de trabajo semestral

Tutoria, asesoria y revision de
documentos.

96 horas de practica.

Tutoria, asesoria y revision de
documentos.

Tutoria, asesoria y revisién de
documentos.

Expositiva
Docentes-Supervisoras
estudiantes Coordinadora
Instituciones
Autoevaluacion:
Estudiantes
Heteroevaluacion:
Supervisoras a estudiantes.

Portal de Control Académico

Informe escrito

10
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Guatemala
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Decreto 97-96. Guatemala

7. Hernandez, R. (2014). Metodologia de la Investigacion. México D.F.: Editorial Mc Graw-Hill, Interamericana Editores,
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CHILDREN.
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Actualizacién, enero 2024, equipo de docentes de practica de Atencién Integral de la Infancia.

Avalado Lcda. Miriam Silda Fuentes S. N,
Coordinadora de carrera técnica. / »7%“’
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