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Coordinacion Académica
Programa del Curso (Preliminar)

1. IDENTIFICACION DEL CURSO

Campus Carrera Area Nivel Semestre Ciclo Académico
. . o . Licenciatura en . . L. .
Ciudad Universitaria zona 12.Edificio S1 I ] Trabajo Social Basico Primero 1/2024
Trabajo Social
Curso Cddigo Horas de Teoria Horas de practica Total Horas Créditos Prerrequisitos

Trabajo Social | 15.2.1.01.1.01 96 32 128 3 Ninguno

Dias de clase y salon Horario Docente

Seccién A Secciéon B Seccién C De 17:00 a 19:00 horas Lorena Jeanette Alvarez Vasquez

2. DESCRIPCION DEL CURSO

3. UNIDADES DE COMPETENCIA. El/la estudiante.

El curso Trabajo Social | proporciona al estudiantado los saberes

conceptuales, procedimentales, actitudinales y valorativos que
contribuyan al conocimiento y analisis del Trabajo Social y su proyecciéon
a la sociedad. Se desarrollara en cuatro unidades de aprendizaje:

l. Origen y desarrollo del Trabajo Social.

II. Areas de accién delTrabajo Social.

lll. Condiciones socioecondmicas de la poblacion guatemalteca.
IV. Problemas y Necesidades Sociales.

Las estrategias metodolégicas que se desarrollan se orientan a

fortalecer las capacidades individuales- colectivas y contribuirdn al
desarrollo de un pensamiento critico, reflexivo y propositivo que
favorezca la identificacion con la practica profesional y con su funcién
dentro de la sociedad guatemalteca.

Perfil de Egreso.

Posee y aplica los conocimientos tedrico-metodoldgicos que le permitan el analisis y la interpretacion de la realidad nacional.

Competencia del Eje Condiciones de vida de la sociedad guatemalteca.

Identifica y explica los fundamentos doctrinarios del Trabajo Social y la importancia de la profesion en la actual coyuntura.

Competencia del Area.

En la vinculacion teoria-practica conoce métodos, técnicas e instrumentos de Trabajo Social y metodologias alternativas.
Evidencia la aplicacidn de principios y valores delTrabajo Social.

Competencias del curso.

Analiza criticamente la naturaleza y génesis de la profesidn para comprender la evolucion del Trabajo Social.

Identifica los aspectos generales que conforman la fundamentacién doctrinaria de la profesidn en sus diferentes concepciones.
Reconoce los problemas y necesidades derivados de las condiciones de vida de la poblacion guatemalteca.

Ubica la participacion profesional de trabajadores sociales en las diferentes areas de accién del Trabajo Social y la vincula con los
problemas socioeconémicos de la sociedad.
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4. CONTENIDO.

Total horas
Semana Fecha Objetivo Herramienta Evidencia Presencial o Fuera de Modalidad feshas Ponderacion
sesion de Entrega
Sincrénica
clase
Fortalecer la relacion entre docente y estudiante para | Presentacidn con diapositivas Normativo de
lograr una comunicacién asertiva. Pagina de la Escuela de Trabajo Social No aplica 1 ) No aplica No aplica 0 promocion y
1 22 al 26 de Comunicar aspectos generales del curso y normativa | Leyes y normativos P P P evaluacion del
enero general de la Escuela y la Universidad. estudiante
Petec.t.ar ‘c,onOC|m|entos .|:’>reV|os y .eI nl.vel de Cuestionario electrénico Cuest.lonarl 1 0 Individual Durante la 0 No aplica
identificacion con la profesidn de Trabajo Social o aplicado semana
Unidad tematica I: Origen y desarrollo del Trabajo Social
Actividades d Evidencias d Total horas Fecha de Pond Referenci
ctividades de videncias de onde ererencia
Semana Fecha Tema Indicadores de desempeiio Recurso P ial Fuera de Modalidad Entrega en
Aprendizaje aprendizaje “resencial o sesion de racion Bibliografica
Sincionica clase Portal Moodle
*|dentifica las diferencias Ander Egg,
en los enfoques del | ~Exposicion el b AR I Eiz‘etqu!el-d I
A . . docente upe de palabras ¢Que hacemos los istoria de
] origen del Trabajo Social. . ] Trabajadores Sociales? Del 5al 9 de Trabajo Social.
29 de Enfoques del origen | *Analiza la naturaleza del | *Lectura guiada g - Cuad febrero.
5 enero al del Trabajo Social | Trabajo Social Segun su | *!dentificacion Presentacién con diapositivas Cua ro 5 g . | El dia que A Montafio,
- - * i ompara- rupa
2de *Vison tradicional. | origen. de enfoques Documento de apoyo a la docencia - & ¢ corresponda Carlos.
febrero *\/isién actual. *Explica o contexto | *Discusion Prt.ecursores dc? Trabajo Social a'sulisesién SNartu!r.ale;a qeall
sociohistdrico del | dirigida Hojas de trabajo presencial. ervicio social
surgimiento de Trabajo
Social de cada vision.
Surgimiento de | *Exposicion Los estudios de
urgimiento de los : ;
i d CIEEiE: *Documento de lectura Del 122l 16 Trabajo S?CIaI
centros e en Guatemala.
* ifi * i . de febrero.
. formacion Identifica la naturaleza | *Lectura guiada | xpgocumento de apoyo a la docencia:  dis e Anilisis
. . del  Servicio  Social | *Discusion “Historia del Trabajo Social en ) . sociopolitico de
3 de profesional: A nivel . . . ” Infografia 2 8 Grupal corresponda 5 . -
febrero i ) /Trabajo Social, segtn su | grupal Guatemala A SU sesion la incorporacién
mundial, regional y origen y desarrollo. *Solucidn de *Presentacién con diapositivas o de la escuela de
local . . presencial. servicio social a
hojas de trabajo la sede central
Linea de tiempo de la USAC.
Movimiento de . e Del 19 al 23 La
Reconceptualizacion | *|dentifica la naturaleza | - dentificacion | «yigeo (youtube) Grupal de febrero. interpretacion
12 al 16 del Trabajo Social. .. . | deideas El dia que del Movimiento de
J del Servicio  Social o N Mapa - a Reconceptualiza
4 de . . . principales Documento de lectura . 2 6 Individua | corresponda | 2 ;A )
/Trabajo Social, segln su L, . Cognitivo ., cién en Trabajo
febrero ) q I *| ectura Exposicion docente: Presentacion con | a su sesion Social: temas a
origen y desarroflo. comprensiva diapositivas presencial debatir.
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ivi . . Total horas Fecha de )
Actividades de Evidencias de Ponde Referencia
Semana Fecha Tema Indicadores de desempeiio Recurso Presencial o Fuera de Modalidad Entrega en
Aprendizaje aprendizaje N sesion de racion Bibliografica
Blncronica clase Portal Moodle
. El dia de la
19 al 23 de Organizad Grupal .,
5 e 8 sesion 5
febrero or grafico .
presencial
*Documen | r Informe:
ocumentos de lectura S Del 4 al 8 de
26 de Identificaci Marzo
febrero Eundémel"]tos del PRSI [ L 6n de Grupal El dia C]L.Je Tercer Congreso
octrinarios e L . i
6 al1de - *Charla “Fundamentos doctrinarios del Trabajo | componen 8 aerEsEeet 3 e Tr?bajo
rabajo Socia e . i
. *|dentifica los aspectos | = . Social” tes del . Seca
marzo dinamizada . a su sesion
" o generales de la Trabajo . ’
Conceptualizacién ., L . . presencial Boletin
R fundamentacion * . Hojas de Trabajo: Social inf tivo d
Objetivos L Elaboraciéon de ol . Informativo de
P doctrinaria de la Andlisis de componentes de Trabajo la Escuela de
Principios rofesion en sus esquemas Social j i
" Caracteristicas Ziferentes concepciones ;—'ratbajo ock
. . RR~R : Istema
*Funciones P *Andlisis de | , Inforn.we.” ial
; Foro Descripcid categorial para
contenido : :
*Reconoce la n de el Trabajo Social
importancia de los e en Guatemala
Enfoques en el vaIF())res te | *Socializacién comdenen 4
contexto histdrico fund ; g | de aprendizajes tes g Publicacién de
guatemalteco. undamentan a Tra?ajo la Federacién
profesion Analisis de caso Social con Del 11 al 15 Internacional de
base en los de marzo. El Trabajo Social
4al8 fundamen Grupal/ dia que FITS J
7 de 2 8 Individual 9
tos corresponda
marzo N -
doctrinario a su sesién
senun presencial
caso
concreto
2
Participaci
6énen
Foro.
Documentos de
lectura y apoyo.
. Segun Actividades vy
o o o . . Cuestiona L . ) -
8 11 al 15 de | Evaluacion del aprendizaje | Cuestionario rio 2 2 Individual calendario 10 evidencias de
marzo oficial aprendizaje.
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Unidad tematica Il: Areas de accién del Trabajo Social

Total horas Fecha de
Actividades de Evidencias de Ponder Referencia
Semana Fecha Tema Indicadores de desempeiio Recurso Presencial o Fuera de Modalidad Entrega en
Aprendizaje aprendizaje o sesién de acion Bibliografica
Slcionied b Portal Moodle
Areas de accién de
Trabajo Social Del 1al5de Enfoques,
* * e . . Teorias y
Conceptos Identifica areas de abril. El dia P N
.z g q 8- erspectivas de
9 18 al 22 de | generales accion del Trabajo Social | Visita 5 10 Grupal que Traszo Social y
marzo *Clasificacion ~ de | en las instituciones del institucional Evidencia P corresponda sus Programas
areas. Estado guatemalteco. *Documentos de lectura de visita a su sesion AerrEmiees
*Programas Cuadro de presencial
Lo Ao o . Informe de
institucionales analisis Documento mediado . .
A . investiga
¢Qué hacemos los Trabajadores ., 10
. . cién
Intercambio de | Sociales? S
p L. L institucio Del 8 al 12
Areas de Accion del experiencias .
. ) Ko . nal de abril.
Trabajo Social. Se identifica con una o , q
lal5de " S . . El dia que Articulos
. Determinacidon de | mas areas de accion del 2 4 Grupal .
10 abril . ., . . corresponda varios
areas de accién en | Trabajo Social. -,
a su sesion
Guatemala .
presencial
Unidad tematica lll: Condiciones socioeconémicas de la poblaciéon guatemalteca.
Total horas Fecha de
Actividades de Evidencias de Ponder Referencia
Semana Fecha Tema Indicadores de desempeiio Recurso 3 ;al Fuera de Modalidad Entrega en
Aprendizaje aprendizaje resencial o sesién de acion Bibliografica
Sincrénica clase Portal Moodle
L Objetivos de
*Reconoce la | *Exploracion )
roblemdtica social documental LUETIE Desarrollo
11 8al 12 de Aspectos: P - y *Publicaciones en medios de Explora 2 10 Sostenible
bril *Educacién econdmica de la s -,
aori ol o oblacién euatemalteca | *Visita de | Comunicacion cion Del 15al 19 -ODS-.
Nivel economico e . g *Registros estadisticos documen de abril. Plan Nacional
*Acceso a servicios | Y la identifica en una | campo o yaifs 7 ,
- . Politicas sociales taly El dia que de Desarrollo
basicos realidad concreta Py s . . Grupal 10 ,
* S L Politicas publicas evidencia corresponda K’ATUN  32.
Participacion *Publicaciones P - i
Social * . Politicas gubernamentales de Visita a su sesion Nuestra
15a119de | » Descubre factores que | sobre realidad de campo resencial Guatemala
12 abril Infraestructura inciden en la | nacional P 2 4 P ' R
problematica de la o
-, Politicas
poblacidn L
publicas
. Documentos de
22 al 26 de ., . . . Cuestiona . Segun_ lectura y apoyo.
13 . Evaluacién del aprendizaje Il *Cuestionario . 2 4 Individual calendario 10 o
abril rio - Actividades y
oficial . .
evidencias de
aprendizaje.
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Unidad tematica IV: Problemas y Necesidades Sociales

Total horas Fecha de
Actividades de Evidencias de Ponder Referencia
Semana Fecha Tema Indicadores de desempeiio Recurso i Fuera de Modalidad Entrega en
Aprendizaje aprendizaje Presencialo | _ o e acién Bibliogréfica
Sincrénica Portal Moodle
clase
Conceptos
enerales . .
% *Diferencia, problemas, | , *Cuadro , Censo
. Problemas . Lectura El dia que .
29 de abril . necesidades y . de . Nacional
sociales . comprensiva " . Individua | corresponda
14 al3de * . satisfactores de la | , T gl Documento de Lectura necesida 4 on 3
Necesidades ., Identificacion . . I/ Grupal | a su sesidn
mayo poblacidn Hoja de trabajo des . Informe
humanas de conceptos presencial .
I humanas Regional de
Satisfactores
Desarrollo
T Humano
Socializacion de "
experiencias para la Informe
P clasp o 0 de Desarrollo a
Integracion de Informe de exploracidn documental y . ,
. . . . socializa El dia que Escala
saberes. Explica la importancia de de visita de campo .,
6al10de 4 o cion de corresponda Humana
la profesion en la Taller . 4 Grupal L, 2
15 mayo . , experien a su sesidn
Reflexiones y | coyuntura actual del pais . .
. ciasy presencial
lecciones .
. lecciones
aprendidas. .
aprendidas
Documentos de
- lectura y apoyo.
13al 17 de Cuestiona iV S Activida\;lers) ! %
Evaluacion final Cuestionario ) 2 6 Individual | -5|endario 30 S
16 mayo rio e evidencias de
oficial aprendizaje.
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4. EVALUACION.

Coordinacion Académica
Programa del Curso

Evaluaciéon Sumativa

Evaluacion Formativa

Aspectos minimos para acreditar el curso

Resumen de actividades Punteo Modalidad Criterios
*Cuadro comparativo , . - R
P -Evaluacidn Diagndstica -Exploraciéon de  motivaciones y
4
conocimientos previos.
*Infografia 5 -Heteroevaluacion. Participacion del grupo en actividades de Alcance de las competencias del curso
Evaluacion del desempefio estudiantil | aprendizaje (gestion del conocimiento,
*Mapa cognitivo
aprendizaje autodirigido, aprendizaje practico, Cumplimiento de los productos establecidos en el curso.
. - lecturas, reflexion critica).
*QOrganizador grafico =
Cumplimiento del 70% de asistencia.
*Informe de identificacién de ideas 3 -Autoevaluacién de la practica Realizacidon de lecturas basicas del curso.
educativa del estudiantado. Realizacidn de tareas practicas. Elaboracion de Evidencia de adquisicién de conocimientos, habilidades, destrezas
*Informe de anélisis de caso a ’ ’
investigaciones. Asistencia, puntualidad y y valores en la resolucién de guias de lectura, elaboracién de
*Foro ili
2 responsabilidad. graficas, hojas de trabajo, andlisis de casos, elaboracidn de informes
Compromiso con el grupo de trabajo. y demas actividades que se desarrollen durante el proceso de
*Informe de visita institucional
10 ensefanza- aprendizaje.
*Informe de visita de campo 10
* Cuadro de necesidades humanas
3
-Coevaluacion Aportes de las y los estudiantes para enriquecer el
* Informe de socializacidén de experiencias y lecciones Evaluacion entre estudiantes curso.
2
aprendidas Comunicacién e interrelacién con los estudiantes.
* Evaluacién parcial (2) 20 Responsabilidad y compromiso en el trabajo de las 'y
e los estudiantes.
* Evaluacion final 30
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Elaborado por Lorena Alvarez. Docente del curso Trabajo Social 1. Aiio 2024. Para la consideracion de la Coordinacion Docente.



